Allegato B

PROSPETTO SCHEDA TECNICA
Massimo punteggio assegnato 35 Punti

NELLA PRESENTE SCHEDA VENGONO ELENCATI | CRITERI TECNICI PER L’ATTRIBUZIONE DEL

RELATIVO PUNTEGGIO

INDICATORI

Compilare le colonne sottostanti in
corrispondenza delle singole voci

Punti
Max

Parte riservata
all’Amm.ne

Laurea Specialistica punti 5;

Laurea Triennale punti 2;

Diploma Scuola Sec.Il grado punti 0,50
SIVALUTAIL TITOLO DI LIVELLO
SUPERIORE

Master: punti 1 (max 2)

Corsi specializzazione di durata biennale
post laurea: punti 0,75

ogni corso (max 2);

Corsi perfezionamento (post universitari di
durata annuale):

punti 0,25 ogni corso (max 2),

11

Esperienze lavorative nel settore di
pertinenza (non valutate nei punti 3-4)
1 punto per ogni anno.

Precedenti esperienze in questo istituto
valutate positivamente
(2 punti per ogni anno).

Numero di anni di esperienza in ambito
scolastico (non valutati nei punti precedenti)
1 punto per ogni anno.

Attivita documentate di formatore in materie
inerenti 1’incarico:

PUNTEGGIO TOTALE TITOLI E
SERVIZI

130

Tariffa oraria:

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

135

Luogo e data

Il Dichiarante

Informativa ai sensi del D.L.vo n. 196/2003 (ex legge 675/1996)
| dati personali riportati sul presente modulo saranno inseriti nella banca dati e saranno utilizzati per il
pagamento delle competenze spettanti e per gli adempimenti amministrativi, fiscali e contabili, nel pieno rispetto
di quanto stabilito dal D.L.vo 196/2003 sulla tutela dei dati personali.

Si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita.




